
 
 

 

Ofereix lloc de treball de: 

INFERMERA - INFERMER 
Per incorporar-se als serveis assistencials de  

“El Nadal - Serveis per a la Gent Gran”, 

de la Fundació Hospital de la Santa Creu de Vic  

S’ofereix: 

 Contractació indefinida al 80% de 

jornada (essent 50% de planificació 

fixa   i un 30% variable) 

 Retribució millorada  segons Conveni 

d’aplicació (VII Conveni estatal de serveis 

d’atenció a les persones dependents)  

 Formació continuada 

 

Es requereix: 

 Titulació acadèmica de grau o 

diplomatura en Infermeria. 

 

Es valorarà: 

 Recorregut curricular quant a experiència 

i formació que garanteixi el coneixement 

de l’àmbit de treball 

 Perfil competencial en treball en equip, 

comunicació i empatia, implicació i 

compromís amb l’organització, inquietud 

professional, capacitat de planificació i 

organització, orientació a resultats, presa 

de decisions i adaptació al canvi.. 

 Coneixements i experiència en models 

d’AICP. 

 

 Les persones interessades en ocupar aquest lloc de treball han de 

presentar la seva sol·licitud i currículum amb documentació acreditativa 

abans del  30 de març de 2019  

a l’àrea de RRHH de la Fundació Hospital de la Santa Creu de Vic 

Rambla Hospital, 52 – 08500 Vic 

o  per email a: rrhh@fhsc.cat 
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